
Kosten 
Die Maßnahmekosten betragen € 2.789 incl. 

der Lernmittel, die nach Maßnahmende im Be-

sitz des Teilnehmenden verbleiben. 

Die Kosten können durch die Agentur für Arbeit 

bzw. das Jobcenter über den Bildungsgut-

schein, durch andere Kostenträger oder 

Selbstzahler übernommen werden. Fahrt- 

und Kinderbetreuungskosten können bean-

tragt werden.   

 

 

 

Maßnahmeübersicht  
Diese Maßnahme ist eine Teilzeitmaßnahme 

mit 30 Std./Woche, d.h. 6 Unterrichtsstun-

den/tägl. von 8:30 bis 13:30;  

1 Tag/Woche Unterricht während des Prakti-

kums, 85 Unterrichtstage, 510 Unterrichts-

stunden 

 

 

Praktikum: 

24 Std./Woche betriebliches Praktikum, 

5-6 Std./Tag, 50 Praktikumstage,  

insgesamt 240 Praktikumsstunden; indivi- 

duelle Gestaltung der Arbeitszeiten. 

 

 
Maßnahmeabschnitte: 

19.09.22 – 02.12.22 Unterricht Einführung 

05.12.22 – 08.01.23 Praktikum I 

09.01.23 – 20.01.23 Unterricht Zwischenblock 

23.01.23 – 26.02.23 Praktikum II 

27.02.23 – 15.03.23 Unterricht Abschlussblock 

 

 

Unterrichts- und praktikumsfreie Zeiten: 

03.10.22 (Tag der dt. Einheit) 

01.11.22 (Allerheiligen) 

29.12.22 (Donnerstag nach Weihn.) 

 
 

 
Veranstaltungsort 
 
IN VIA Bielefeld-Herford e.V. 

Turnerstr. 4 (Winfriedhaus) 
33602 Bielefeld 
 

Hildegard Reichelt 

Maßnahmeleitung 
Tel.:  0521/96 19 134 

FAX:  0521/96 19 138 
e-mail: h.reichelt@invia-bielefeld.de 

Internet: www.invia-bielefeld-herford.de 

 

Bürozeiten i.d.R.:   
Mo. – Do. von 8:00 – 16:00 

und nach tel. Vereinbarung 
 
Bei Interesse melden Sie sich bitte  

bei Ihrer Agentur für Arbeit bzw.    
Ihrem Jobcenter bezüglich eines                           

Bildungsgutscheines und vereinbaren  
bei IN VIA einen Beratungstermin.   
 

 
IN VIA Bielefeld-Herford e.V. ist nach der 

AZAV zugelassener Träger für die Durchfüh-

rung von Maßnahmen zur Förderung der be-

ruflichen Weiterbildung. 

Infos auch unter  

www.kursnet.arbeitsagentur.de    
 

 
 

   

                                           

                                           

                                                
        

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

  In Planung                                                                            

 

        Qualifizierung 
  zum Pflegehelfer/ 

     zur Pflegehelferin 
    (Teilzeit) 
  

…für Berufe in der Pflegehilfe  

   

   19.09.22 - 15.03.23 
      Maßnahmenr.: 317/…../22, QZP 42 

 
 

      
       

Finanzierung mit Bildungsgutschein! 

 

mailto:h.reichelt@invia-bielefeld.de
http://www.invia-bielefeld-herford.de/


 
Sie 
…sind auf der Suche nach einem sicheren 
  Arbeitsplatz? 

…mögen es, mit Menschen umzugehen? 
…wollen einfach Neues lernen? 
…haben evtl. keinen Schulabschluss? 

…haben keinen Führerschein B? 
 

 
Dann sind Sie bei uns richtig! 

      Diese Qualifizierung bereitet Sie auf  
      zukunftsorientierte Berufe vor, z.B.: 
 

     - Präsenzkraft 
      (grundpflegerische Versorgung und 

       hauswirtschaftliche Tätigkeiten in Alten- 

       heimen und Wohngruppen) 

     

        
 

    - PflegehelferIn 
      (überwiegend grundpflegerische Versorgung 

       in Altenheimen und Wohngruppen) 

 

            
 

 

 
    - IntegrationshelferIn/ 
      Persönliche Schulbegleitung 
      (Unterstützung von Kindern und  

       Jugendlichen insbes. in Förderschulen) 

 

             
 

 

    - MitarbeiterIn im Mobilen Sozialen  

      Dienst 
      (Unterstützung bei der Haushalts- und  

      Lebensführung, persönliche Begleitung; 

      Führerschein ist hier erforderlich) 

 

 

       
 

 

    - MitarbeiterIn in der Behinderten- 
      hilfe 
      (Unterstützung bei der Lebensführung,  

   persönliche Begleitung von Menschen mit 

   Behinderungen z.B. in Wohn- bzw. Förder- 

   gruppen) 

 

 
Sie lernen: 
- verschiedene Berufsfelder kennen und  

können sich nach ihren Fähigkeiten aus- 

probieren 
- den Umgang mit Menschen mit körper- 

lichen und geistigen Einschränkungen 

kennen  
und erwerben 

- Grundkenntnisse in Krankheitslehre 
und pflegerische Techniken 

 

 Abschluss: 
 Sie erhalten ein Zertifikat nach träger- 

 interner Abschlussprüfung. 

 
 Sie werden von Fachkräften geschult und  
 sozialpädagogisch begleitet. 
 Wir unterstützen Sie bei der Vermittlung 

 in betriebliche Praktika und später in 
 Arbeit! 

 
 Nach erfolgreicher Qualifizierung  
 Haben Sie beste Chancen auf dem  

 Arbeitsmarkt! 
  

 
  

 
  Schauen Sie auch unseren Film auf YouTube  
  unter „Pflege macht Spaß“ oder auf unserer 

  homepage!  


